муниципальное казенное учреждение культуры

«Орловская централизованная библиотечная система»

ПРИКАЗ

№ 15                                                                         от 02 декабря 2022г.

по основной деятельности

О проведении районного конкурса на лучший рекламный портфель 
«Лабиринты книжного фонда» (по формам малой библиографии) 
1. Провести районный конкурс на лучший рекламный портфель  «Лабиринты книжного фонда» с 01 февраля 2023 года по 30 июня 2023 года.

2. Утвердить Положение о проведении районного конкурса «Лабиринты книжного фонда» (Прилагается). 

3.Выделить 3000 (Три тысячи) рублей на проведение районного конкурса «Лабиринты книжного фонда» (Прилагается). 

4. Принять участие в конкурсе всем библиотекам МКУК «Орловская централизованная библиотечная система».

5. Организационную и методическую работу по подготовке и проведению конкурса возложить  на заведующую информационно-методическим отделом Гребеневу Светлану Леонидовну.

6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор МКУК «Орловская централизованная

библиотечная система»                                                    В.Д.Шишкина

Приложение №1

к приказу №15 

от 02.12.2022 
по основной деятельности

ПОЛОЖЕНИЕ
о районном конкурсе на лучший рекламный портфель
(по формам малой библиографии)

«Лабиринты книжного фонда»

«Польза от малых форм библиографических пособий, как для читателей, так и для библиотекарей, немалая. Они способствуют рекламе библиотечных услуг и библиотеки в целом, привлечению новых читателей, популяризации литературы. Делает составительскую работу ценной и востребованной».
С.Г. Матлина
1.Общее положение
Районный конкурс на лучший рекламный портфель (по формам малой библиографии) «Лабиринты книжного фонда» (далее - Конкурс) проводится среди библиотек МКУК «Орловская ЦБС»

2.Идея Конкурса
· выявление лучшего опыта по созданию рекламного портфеля библиографического содержания.

Цель и основные задачи Конкурса: 
· выявление и распространение лучших инновационных библиотечных разработок, способствующих поддержке книги и чтения.

· выявить, распространить инновационный опыт библиотекарей по созданию форм малой библиографии;

· повысить профессиональное мастерство библиотечных работников;

· предоставить библиотечным сотрудникам возможность продемонстрировать знания, профессиональные навыки, творческие способности;

· стимулировать издательскую деятельность библиотек;

· повысить престиж библиотеки через рекламу книжного фонда;

3. Сроки проведения и условия участия в конкурсе
3.1. В Конкурсе принимают участие сотрудники МКУК "Орловская ЦБС" индивидуально, для библиотек города допускается участие отделом, сектором.

3.2. Конкурс проводится с 01 февраля 2023г. по 30 июня 2023 года.

3.3. Консультационная помощь осуществляется в феврале - марте на тему «Информационно-библиографическая работа в современных условиях: создание библиографических пособий малых форм». (гл.библиотекарь Митягина Наталья Анатольевна)
4. Требования к материалам, представленным на конкурс
4.1. Профессиональный подход к оформлению форм малой библиографии, соответствие целевому и читательскому назначению;соблюдение ГОСТа при описании книг и периодики (ГОСТ 7.1-2003- Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления);

– полнота и последовательность раскрытия темы: применение разнообразных ресурсов, помогающих читателю получить необходимую информацию;

– оригинальность подачи материала, выразительность формулировки названия;

– эстетическое оформление и дизайн;

– наличие профессиональных находок, инновационных приёмов, отступление от стереотипов.

4.2. На конкурс принимаются следующие формы библиографических пособий (не менее 3-х форм на выбор):

· библиографические указатели,

· рекомендательные списки литературы;

· информационные списки литературы;

· серия закладок (или закладка);

· памятки;

· планы чтения и т.д.

5. Критерии для оценки конкурсных работ
При оценке работ, представленных на Конкурс, жюри руководствуется следующими критериями:

· профессиональная грамотность разработки и оформления конкурсной работы;

· актуальность и практическая значимость пособия;

· познавательная направленность;

· качество (полнота и точность) отбора материала;

· художественное новаторское решение, инновационные приемы, оригинальность творческого замысла, творческое самовыражение автора пособия;

· наличие предисловий, вступительных статей, текстовых справок, примечаний к изданиям и др.;

· удобство пользования для читателей;

6.Жюри конкурса
Жюри конкурса формируется из специалистов МКУК «Орловская ЦБС».  
Решение о победителях Конкурса принимает жюри простым большинством голосов.

7. Подведение итогов конкурса
 - Победители награждаются дипломами, участники - благодарственными письмами.

- Лучшие работы будут размещены на сайте МКУК  "ОрловскаяЦБС".
Приложение №2

к приказу № 15 

 от 02.12.2022г.  

по основной деятельности

Состав жюри районного конкурса на лучший рекламный портфель
«Лабиринты книжного фонда» 
Председатель:

Шишкина Вера Дмитриевна, директор МКУК «Орловская ЦБС».

Члены жюри:

1. Митягина Наталья Анатольевна, главный библиотекарь центральной районной библиотеки;

2. Гребенева Светлана Леонидовна, заведующая информационно-методическим отделом центральной районной библиотеки.

Приложение №3

к приказу № 15 

 от 02.12.2022г.  

по основной деятельности

СМЕТА

на проведение районного конкурса на лучший рекламный портфель
«Лабиринты книжного фонда» (по формам малой библиографии)
	№
	Наименование мероприятий
	Количество
	Цена
	Сумма

	1.
	Бланки Дипломов
	3
	20-00
	60-00

	2.
	Бланки Благодарственных писем
	3
	20-00
	60-00

	3.
	Призы  
	4
	200-00
	800-00

	4.
	Сувениры
	10
	130-00
	1300-00

	5.
	Бумага «Снегурочка»
	2
	290-00
	580-00

	6.
	Файлы
	100
	2-00
	200-00

	
	ИТОГО:
	
	
	3000-00


Общая сумма составляет (Три тысячи) рублей.

Директор МКУК «Орловская централизованная 

библиотечная система»                                                    Шишкина В.Д.

Главный бухгалтер                                                          Глаголева Т.Г.

